
توصيف المقرر
جامعة المنصورة
كلية التربية بدمياط

مواصفات المقرر

البرنامج أو البرامج التي يقدم من خلالها المقرر   إعداد معلم اللغة الإنجليزية
المقرر عنصر رئيسي 
القسم الذي يقدم البرنامج اللغة الإنجليزية

القسم الذي يقدم المقرر  المناهج

السنة الدراسية/ المستوى الفرقة الثالثة عام  2008 /  2009فصل دراسى أول
تاريخ اعتماد المواصفات

(أ)  البيانات الأساسية

العنوان:طرق تدريس 1

الكود:
curr.311
الساعات المعتمدة:
المحاضرة: 2


حصص الإرشاد الخاص:
العملي: 1
المجموع:   3
القائم بالتدريس: أستاذ دكتور/ السيد محمد دعدور

(ب)  البيانات المهنية

1.الأهداف العامة للمقرر

تزويد الطلاب بأهم طرق تدريس اللغة الإنجليزية و تعميق مفهوم التنوع فى استخدامها


تعليم الطلاب كيفية تقديم المفردات و قواعد اللغة للتلاميذ

توعية الطلاب بمهارات الحوار التى يجب أن يتقنها معلم اللغة الانجليزية

2.النتائج التعليمية المستهدفة للمقرر

أ- المعرفة والفهم


أ-1- معرفة عيوب و مميزات كل طريقة



أ-2- معرفة الأساليب المختلفة لتدريس المفردات و القواعد

أ-3- معرفة انماط المتعلمين
أ-4- معرفة مهارات الحوار التى يجب أن يتقنها معلم اللغة الانجليزية

ب- المهارات الذهنية


ب-1- توظيف الطريقة التى تلائم نمط المتعلم



ب-2- استغلال نقاط القوة فى كل طريقة تدريس



ب-3- السعى وراء التخلص من عيوب كل طريقة قدر المستطاع


ت- المهارات المهنية والعملية


ت-1- تصنيف المعلومات عند اعداد خطط الدروس



ت-2- تحضير دروس مختلفة تلائم الانماط المختلفة للمتعلمين

ت-3- اكتساب مهارات التحدث اللازمة لمعلم اللغة الانجليزية


ث- المهارات العامة والقابلة للنقل

-1- القدرة على التمهيد للدرس و عرضه و تقويمه


-2 القدرة على التعامل مع الانماط الختلفة للمتعلمين

3- القدرة على ابتكار أساليب تدريسية جديدة

3.المحتويات

	الموضوع
	عدد الساعات
	محاضرة
	حصص إرشاد/عملي

	1- تعلم اللغة فى ضوء نظريات التعلم
	6
	2
	2

	2- طرق التدريس التقليدية
	6
	2
	2

	3- طرق التدريس الحديثة
	9
	3
	3

	4- أنماط المتعلمين و الطرق الملائمة لهم
	9
	3
	3

	5-تدريس المفردات
	3
	1
	1

	6-تدريس القواعد
	3
	1
	1

	7-مهارات التحدث اللازمة لمعلم اللغة الانجليزية
	6
	2
	2


4.أساليب التعليم والتعلم

4-1- المحاضرة
4-2- المناقشة و الحوار
4-3- التعلم التعاونى
4-4- المحاكاة
5.أساليب تقييم الطلبة

5-1- التكليفات المنزلية لتقييم الفهم و التطبيق
5-2- الاختبار لتقييم أداء المتعلمين وفق تصنيف بلوم


5-3- ملف التعلم  لتقييم التطبيقات
جدول التقييم

التقييم 1 تكليفات طوال الفصل الدراسى تقريبا 
التقييم 2 اختبار  الأسبوع الخامس
التقييم 3 اختبارالأسبوع الأخير
التقييم 4 ملف التعلم  الأسبوع الأخير
الوزن النسبي لكل تقييم

امتحان نصف السنة/الفصل
%

امتحان آخر السنة/الفصل
75%

الامتحان الشفوي
 15%

الامتحان العملي
%

أعمال السنة/الفصل
35%

أنواع التقييم الأخرى
%

المجموع
125%

6.قائمة المراجع

6-1- مذكرات المقرر

Methods of teaching English
6-2- كتب مقترحة

Richards & Rogers (1993).Approaches &Methods in language teaching
6-3- مجلات دورية، مواقع إنترنت، إلخ

www.educause.edu/





www.tesol.edu
7.الإمكانات المطلوبة للتعليم والتعلم

سبورة – حجرة ملائمة للمحاضرة- ويرجى توفير أجهزة عرض بيانات

Data show
منسق المقرر:

رئيس القسم:

التاريخ:   /   /   
توصيف المقرر
جامعة المنصورة
كلية التربية بدمياط

مواصفات المقرر

البرنامج أو البرامج التي يقدم من خلالها المقرر   إعداد معلم اللغة الإنجليزية

المقرر عنصر رئيسي 
القسم الذي يقدم البرنامج اللغة الإنجليزية

القسم الذي يقدم المقرر  المناهج

السنة الدراسية/ المستوى الفرقة الثالثة أساسى  2008 / 2009فصل دراسى أول

تاريخ اعتماد المواصفات

(أ)  البيانات الأساسية

العنوان:طرق تدريس 1

الكود:
curr.311
الساعات المعتمدة:
المحاضرة: 2


حصص الإرشاد الخاص:
العملي: 1
المجموع:   3
القائم بالتدريس: أستاذ دكتور/ السيد محمد دعدور

(ب)  البيانات المهنية

1.الأهداف العامة للمقرر

تزويد الطلاب بأهم طرق تدريس اللغة الإنجليزية للصغار و تعميق مفهوم التنوع فى استخدامها وفق الفروق الفردية و طبيعة كل درس
تعليم الطلاب كيفية تقديم المفردات و قواعد اللغة للتلاميذ الصغار

توعية الطلاب بمهارات الحوار التى يجب أن يتقنها معلم اللغة الانجليزية

2.النتائج التعليمية المستهدفة للمقرر

أ- المعرفة والفهم


أ-1- معرفة عيوب و مميزات كل طريقة



أ-2- معرفة الأساليب المختلفة لتدريس المفردات و القواعد


أ-3- معرفة انماط المتعلمين الصغار و خصائصهم
أ-4- معرفة مهارات الحوار التى يجب أن يتقنها معلم اللغة الانجليزية

ب- المهارات الذهنية


ب-1- توظيف الطريقة التى تلائم نمط المتعلم



ب-2- استغلال نقاط القوة فى كل طريقة تدريس



ب-3- السعى وراء التخلص من عيوب كل طريقة قدر المستطاع


ت- المهارات المهنية والعملية


ت-1- تصنيف المعلومات عند اعداد خطط الدروس



ت-2- تحضير دروس مختلفة تلائم الانماط المختلفة للمتعلمين


ت-3- اكتساب مهارات التحدث اللازمة لمعلم اللغة الانجليزية


ث- المهارات العامة والقابلة للنقل

-1- القدرة على التمهيد للدرس و عرضه و تقويمه


-2 القدرة على التعامل مع الانماط الختلفة للمتعلمين

3- القدرة على ابتكار أساليب تدريسية جديدة

3.المحتويات

	الموضوع
	عدد الساعات
	محاضرة
	حصص إرشاد/عملي

	1- تعلم اللغة عند الصغار فى ضوء نظريات التعلم
	6
	2
	2

	2- طرق التدريس التقليدية
	6
	2
	2

	3- طرق التدريس الحديثة
	9
	3
	3

	4- أنماط المتعلمين الصغار و الطرق الملائمة لهم
	9
	3
	3

	5-تدريس المفردات للصغار
	3
	1
	1

	6-تدريس القواعد للصغار
	3
	1
	1

	7-مهارات التحدث اللازمة لمعلم اللغة الانجليزية
	6
	2
	2


4.أساليب التعليم والتعلم

4-1- المحاضرة
4-2- المناقشة و الحوار
4-3- التعلم التعاونى
4-4- المحاكاة
5.أساليب تقييم الطلبة

5-1- التكليفات المنزلية لتقييم الفهم و التطبيق
.

5-2- الاختبار لتقييم أداء المتعلمين وفق تصنيف بلوم
5-3- ملف التعلم  لتقييم التطبيقات
جدول التقييم

التقييم 1 تكليفات طوال الفصل الدراسى تقريبا 

التقييم 2 اختبار  الأسبوع الخامس
التقييم 3 اختبارالأسبوع الأخير.

التقييم 4 ملف التعلم الأسبوع الأخير.

الوزن النسبي لكل تقييم

امتحان نصف السنة/الفصل
%

امتحان آخر السنة/الفصل
75%

الامتحان الشفوي
 15%

الامتحان العملي
%

أعمال السنة/الفصل
35%

أنواع التقييم الأخرى
%

المجموع
125%

6.قائمة المراجع

6-1- مذكرات المقرر

Methods of teaching English

6-2- كتب مقترحة

Richards & Rogers (1993).Approaches &Methods in language teaching

6-3- مجلات دورية، مواقع إنترنت، إلخ

www.educause.edu/
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7.الإمكانات المطلوبة للتعليم والتعلم

سبورة – حجرة ملائمة للمحاضرة- ويرجى توفير أجهزة عرض بيانات

Data show

منسق المقرر:

رئيس القسم:

التاريخ:   /   /   
